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Depuis 2007 la politique du Groupe Cepovett s’appuie sur un engagement fort en matiere de développement durable, notamment avec la publication
d’un rapport RSE annuel volontaire. Le Groupe s’est déja depuis plusieurs années engagé dans une démarche innovante d’analyse de cycle de vie
produit qui vise a mesurer et réduire les impacts environnementaux, a limiter I’'emploi matiere utilisé, tout en proposant des matiéres alternatives
écologiquement responsables, jusqu’au recyclage des textiles en fin de vie. |l partage cette vision avec les parties prenantes principales.

ENGAGEMENTS

DESCRIPTION

DECLINAISON DES OBJECTIFS

SOCIAL - SECURITE -
ENVIRONNEMENT /
FOURNISSEURS

2- ACHETER RESPONSABLE

% FOURNISSEURS SIGNATAIRES DE LA CHARTE ACHATS RESPONSABLE GROUPE CEPOVETT

% FOURNISSEURS STRATEGIQUES AUDITES

METTRE EN CEUVRE DES ACTIONS / POINTS POTENTIELLEMENT CRITIQUES

6- RESPONSABILISER LES UTILISATEURS DE NOS VETEMENTS

SECURITE 3- SECURISER LES BIENS, LES DONNEES ET LES PERSONNES TAUX DE FREQUENCE DES ACCIDENTS DE TRAVAIL
TAUX DE GRAVITE DES ACCIDENTS DE TRAVAIL
% DE SALARIES AVEC ENTRETIEN ANNUEL D'EVALUATION
SOCIAL 4- FAIRE GRANDIR LES COLLABORATEURS ET LA DIVERSITE
% DE SALARIES ENTRANT OU SORTANT / EFFECTIF GLOBAL
ENVIRONNEMENT / 5- PRECONISER DES MATIERES ALTERNATIVES ET ETHIQUES % DU CA COTON BIO EQUITABLE RECYCLES
CLIENTS

NOMBRE D'ACTION DE SENSIBILISATION CONSOMMATEUR GROUPE CEPOVETT

ENVIRONNEMENT

7- MESURER ET REDUIRE NOTRE EMPREINTE ENVIRONNEMENTALE

% ARTS REGLEMENTAIRES ENVIRONNEMENTAUX CONFORMES DES SITES / APPLICABLES

MAITRISER LES CONSOMMATIONS D'ELECTRICITE ET DE GAZ NATUREL

NOMBRE DE CAMPAGNE DE SENSIBILISATION DES COLLABORATEURS AUX ECO GESTES

8- VALORISER LES DECHETS

% DECHETS VALORISES

NBRE D OPERATIONS DE RECYCLAGE EXCLUSIVES POUR NOS CLIENTS

9- COMPENSER VOLONTAIREMENT NOS EXTERNALITES NEGATIVES

EMISSIONS DE CO2 COMPENSEES:NBRE D'ARBRES PLANTES

10- SE MOBILISER EN FAVEUR DE LA BIODIVERSITE

BIODIVERSITE: NBRE DE RUCHER A PROXIMITE DES SITES

Je confie au responsable Qualité/Environnement du Groupe la responsabilité de I’évolution, I’'amélioration continue, I'efficacité des exigences 1ISO9001/14001
nécessaires pour satisfaire le client et les parties intéressées pertinentes, ainsi que I'autorité nécessaire pour cela. Je m’engage a fournir les moyens humains et
matériels nécessaires dans la mesure du possible.

Je compte sur I’'ensemble des collaborateurs pour s’engager dans notre démarche et nous permettre ainsi de consolider notre position de leader sur le marché
dans notre secteur d’activité.

A Gleizé, le 29/09/21
Le Directeur Général N. SANDJIAN




